SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
A PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor
.2 MONITOREO AMBIENTAL ELIZABETH LOMBANA
Formacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL Fase:
TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA EJECUCICION
NORMATIVIDAD VIGENTE.
Aprendiz: Documento de identidad
Fi d t del
° izaj o o ormace en regadefa Fecha de la Entrego
N Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad
Fisico Digital entrega Si No

Evidencia 1: Preguntas de reflexion inicial

Evidencia 2: Actividades de Impacto Ambiental

RAP1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL
Evidencia 3: Exposicion de tipos de Contaminacién

Evidencia 4: Ecomapa

Evidencia 5: Plegable sobre caracteristicas de ecologia, educacién
Ambiental

Evidencia 6: Video sobre cumbres y tratados asociados a la educacion
RAP 3. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE ambiental

AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA

SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y
SOCIAL Evidencia 7: Matriz de riesgoen la |.E

Evidencia 8: Ficha tecnica de los EPP (Elementos de Proteccion
Ambiental) de Monitoreo Ambiental

Firma del Aprendiz Firma del Instructor




